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Demokratisk verksamhet

Vi ska anordna och utfora ett lokalt representantskap kallat Avdelningens representantskap.

Vi ska medverka pa det centrala representantskapet under juni manad och infor detta ska vi
halla ett férmote.

Styrelseméten

1 mote i manaden undantaget juli. Styrelsemotena ska folja upp utférd verksamhet och
skota den l6pande verksamheten beslutat av avdelningens representantskap.

Adjungerad styrelseledamot

FS ledamoten och ytterligare 1 fortroendevald fran verksamhetsgrenarna
Styrelsemdéten forstdrkta.

En 2dagars konferens infor budgetarbete och verksamhetsplanering infor 2024
Valberedning/valméte

Valberedningen trdffas vid behov under verksamhetsdret och redovisar sin tid och behov till
avdelningsstyrelsen. Valberedningen anordnar med hjdlp av styrelsen avdelningens
representantskap och tidsplanen fér detta.

Medlemsvdirvning

Alla utatriktade aktiviteter ska ha som malsattning att dven varva medlemmar. Som
utatriktade aktiviteter raknas, UVA moten, Ackordsuppsok, skolinformation och
larlingstraffar sarskilt.

Verksamhet kvinnliga medlemmar

Sarskilda medel ar avsatta for en tvadagarskonferens for 6 deltagare plus lokal med

overnattning ihop med avdelning 18, 5, 2 och 10




UVA-mote

Kommer bedrivas I6pande med en malsattning pa minst 50 besokta foretag under
verksamhetsaret.

Klubbverksamhet

Klubbarna kommer stéttas med bland annat ett klubbidrag for dom klubbarna som dnskar
det och som uppfyller villkoren. Utdver detta kommer sarskild satsning ske for att bilda nya
klubbar och att starka dom klubbarna som finns idag sa att klubben for battre mojligheter att
foretrada sig sjalva, skapa relevans pa arbetsplatserna och dar igenom bidra till fler
medlemmar. Detta starker var stéllning i branschen.

Fackligt fortroendevalda traffar
Kommer utféras i omgangar med en malsattning om tre traffar minst per sektion.
Fritidsaktiviteter

Vi har under 2023 valt att prioritera ner detta och skulle en 6ppning visa sig kommer vi
ansOka om projektmedel for en storre aktivitet under aret.

Studier

Utbildning fértroendevald
1 fortbildning fér RSO 2st i tre dagar
15 deltagare pa AL1

Forhandlingsutbildning kors som projektansdkan nar omstandigheterna narmare har
undersokts.

Facklig-politisk spetsutbildning 2 deltagare
Utbildning for avdelningsstyrelsen obligatorisk

Utbildning medlem

300 motsvarande 10% av medlemskaren




Arbetsmiljo

Skyddsombudsutbildning

5 lokala SO tréffar och en Stortraff pa Backagarden ihop med regionen.
Arbetsmiljéuppsékeri

Kommer ske vid behov efter kontakt med medlemmar.

RSO-uppsokeri

Kommer ske under vecka 12 och 43 och for uppsok i samband med foretagets egen
arbetsmiljo vecka.

Forsakringar

Forsdéikringsinfo

100 deltagare pa pensionsutbildningen
15 dagar for 1 uppsokare telefonledes

1 forsakringsutbildning

Avtal

Riksavtalsférhandlingar

Kommer ingd i verksamheten under forsta delen av aret med sarskild vikt vid konfliktobjekt
och information om innebdrden av parternas krav. Det kommer ocksa hallas
informationsmaoten och sarskilda medlemsveckor tidigare kallat brandveckor kommer

genomforas.




ELY/Yrkesutbildning

Skolinformation

Malet ar att besoka alla gymnasieskolor och dom yrkesutbildningar for eftergymnasial
verksamhet vi hittar. Manga av eleverna blir vara medlemmar och det &r ett avdom
prioriterade malen satta av forbundsmotet att 6ka medlemsantalet. Ett forsok med att
klubbarna genomfor skolinformationen kommer att genomfoéras for att testa.

Skolinformatdrsutbildning
5 personer ska under aret utbildas genom LO’s omsorg. Det &r en 2 dagars utbildning
Programrad

Vi ska medverka i alla programrad for att paverka innehallet och bevaka att vara framtida
kollegor far ratt utbildning utifran branschkrav.

Utdelning certifikat

Ny verksamhet dar malet att 90 procent av certifikaten ska delas ut av en representant av
forbundet.

Utbildningsombudsutbildning
Kommer ske i ndgon omfattning oklart hur an.

Elbranschens lokala yrkesnamnd

Ligger pa styrelsen och den lokala ombudsmannen att handha.




Ackordskontrollen

Ledande montérsutbildning

1 tillfalle och 20 deltagare.

Cirkelledarutbildning

2 personer till central utbildning

ATL-utbildning

10 cirklar fysiskt under aret. Minst 75 personer ska ha gatt en ackordsutbildning under 2023.

Mojlighet for handledare att halla utbildning pa betald arbetstid mojliggors dar klubbar
lyckats I6sa en sadan 6verenskommelse.

Ackordsuppsékeri

Uppsodkande verksamhet ska ske |6pande och som en del av ackordsutbildningen.

Extern verksamhet

Verksamhet ndirstdende organisationer
Mote LO Distrikt

2 deltagande pa 4 moéten i Skane.
Forbundsdialog 5 dagar

Facket pa sommarjobbet

2 deltagare i en vecka
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10 motesdagar for en person

Prioriteringar

Elektrikernas 6vergripande mal ar att medlemsantalet ska 6ka till en organisationsgrad pa
70% eller minst 21 000 medlemmar. Sarskild vikt ska laggas vid aktiviteter som stodjer
organisering, rekrytering och medlemsnéra verksamhet och vara kopplade till de beslut som
finns.

Det hér &r vara prioriterade aktiviteter 2023:
1. Skolinformation

2. UVA

3. FFV

4. Utbildning

Mycket av verksamheten kommer utforas i regional regi vilket innebar att avdelning 8 och 18
under aret kommer bereda plats pa exempelvis utbildningar for medlemmar tillhérande

bade avdelning 8 och 18 men kostnaden kommer ligga pa respektive avdelning.




