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Hur varderar du vart
Kraftverksavtal?

Nu dr det dterigen dags att omférhandla HELA vart kollektivavtal och i
samband med det vill vi veta vad DU tycker &r viktigt att behalla i avtalet.

Vad ar viktigt att behalla?

|:| 40 timmar (Man-fre) 8h/dag |:| Beredskapstjanstgoring
I 4 kap §1-2 regleras vilka Ndr du har beredskap har du idag ratt
arbetstider vi ska ha samt under till att fa en hogre ersattning.
vilka tider pa dygnet (07:00-17:00). Lagsta ersdttningen dr

manadslénen/1 400.

[ ] Overtidsersattning [ ] sakeroch tillfredstallande
Nar du jobbar utéver dina ordinarie arbetsmiljé
timmar har du idag rétt till att fa en Idag 4r arbetsgivaren skyldig att
hogre erséttning som ar minst snarast ta diskussionen om en
mdnadslon/94 extra per timme. fortroendevald anser att det
Procenten beror pa tid pa dygnet féorekommer arbetsmiljoproblem.
och lokala avtal.

|:| Turordningslista vid uppsagning |:| Sjukersittning
Idag blir det en forhandling med Hur sjuklonen ser ut regleras idag i
facket samt kontroll sa att det foljer kollektivavtalet.

lagen om anstdllningsskydd.

|:| 6,2% pensionsavsattning |:| Manadsl6n och I6nedkning
per manad Kraftverksavtalet reglerar nar och
I dagens Kraftverksavtal har vi under vilken period som utbetalning
6,2% extra avsdttning per manad i ska ske. Avtalet reglerar ocksa vilka
pension. Du som tjdnar éver de ldgsta 16nerna dar inom branschen,
46 438 kr far 30% i pensions- ndr ackordsandelar betalas ut samt
avsattning. Sa kallad turbopension. ackordsforskott.
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Vad ar viktigt att behalla?

|:| Restidsersattning

Nar du reser utanfor ordinarie
arbetstid dr ersdttningen 1/165-del
av mdnadsl6nen. Vid berdkning av
restid med bil antas en medel-
hastighet av 54 km/tim.

Semester och fridagar

Nar och hur 1dng semester du ska ha
regleras i avtalet. Samt vilka dagar
som rdaknas som fridagar,
arbetstidsférkortning, mojlighet till
permission, arbetsfria vardagar och
ratt till facklig utbildning.

KRAFTVERKSAVTALET
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|:| Kollektiva forsakringar

Avtalsgruppsjukforsakring (AGS)
Avtalspension SAF-LO
Trygghetsforsdkring (TFA)
Grupplivférsdkring (TGL)
Avgangsbidrag (AGB)
Fordldrapenningforsakring

Méjlighet att sjalv paverka
din arbetssituation

Genom att vi fdr organisera oss och
att vi kan engagera oss fackligt.

ALLT

Jag tycker ALLT &r viktigt att behalla
och jag vill gdrna ldgga till
FORBATTRINGAR. Det ar darfér jag dr
medlem i FACKET. Skanna QR-koden
for att ansoka om medlemskap:
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